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SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROFESSORE DI SECONDA FASCIA – GRUPPO 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A Economia e gestione delle imprese 

 

Verbale n. 1 

 

(insediamento commissione in telematica e definizione dei criteri) 

 

La Commissione giudicatrice per la selezione riportata in epigrafe, nominata con decreto n. 63/25 del 03/10/2025 

costituita da:  

- Prof. Papa Armando, Professore di prima fascia – GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A Economia 

e gestione delle imprese (ex SSD SECS-P/08 – ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE) presso l'Università 

degli Studi di Salerno; 

- Prof. Festa Giuseppe, Professore di prima fascia – GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A Economia 

e gestione delle imprese (ex SSD SECS-P/08 – ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE) presso l'Università 

Telematica Pegaso; 

- Prof. Bresciani Stefano, Professore di prima fascia – GRUPPO SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 

ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A Economia 

e gestione delle imprese (ex SSD SECS-P/08 – ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE) presso l'Università 

degli Studi di Torino, 

si è riunita per via telematica alle ore 17.30 del giorno 14.10.2025. 

I Commissari dichiarano di essere dotati di casella di posta elettronica e di farne uso esclusivo, riservato e protetto; la 

Commissione garantisce che le determinazioni sono assunte collegialmente, in quanto ciascun componente ha la possibilità 

di interloquire con tutti gli altri.  

La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona del prof. STEFANO BRESCIANI e del Segretario, 

che provvederà alla verbalizzazione delle sedute e alla stesura della relazione riassuntiva finale, nella persona del prof. 

GIUSEPPE FESTA 

Il Presidente ricorda che i riferimenti normativi in base ai quali si svolgerà la procedura andranno reperiti nel Bando 

emanato con decreto n. 63/25 del 3 ottobre 2025, nel Regolamento di Ateneo per il reclutamento di professori e ricercatori 

e nella Legge 30 dicembre 2010 n. 240. 

La Commissione prende atto che il termine per la conclusione dei lavori è fissato entro il termine improrogabile del 31 

ottobre 2025. 

La Commissione prende atto, inoltre, che secondo quanto previsto dall’art. 11 del Regolamento di Ateneo per il 

reclutamento di professori e ricercatori, la valutazione avviene sulla base dei criteri predeterminati dalla Commissione, 

tenuto conto di quelli definiti e qualificati dal bando di concorso. 

La Commissione prende quindi atto che la tipologia di impegno scientifico e didattico per il posto di Professore 

universitario di seconda fascia da selezionare è quella specificata nella scheda del profilo di cui all’art. 1 del relativo bando 

e di seguito riportata: 
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Profilo richiesto 

La figura richiesta dalla presente procedura dovrà aver maturato una significativa esperienza didattica in percorsi di 

studio presso università italiane e avere svolto attività didattica con preferenza per una lunga e continuativa esperienza 

maturata nell'erogazione di attività didattica in modalità e-learning presso Atenei Telematici. 

La figura richiesta dovrà avere una spiccata attitudine alla ricerca comprovata dalla sua produzione scientifica con 

elevata collocazione editoriale, con editori sia nazionali sia internazionali e dalla partecipazione a gruppi di ricerca, anche 

con responsabilità di direzione, coordinamento e revisione. In particolare, dovrà possedere un'esperienza scientifica di 

rilievo nell'ambito dell’Economia e gestione delle imprese, con particolare attenzione alle strategie manageriali e controllo 

di gestione, sviluppo cooperativo nell’agrifood, turismo e patrimonio culturale. 

Accanto alla produzione scientifica sarà valutata l'attività convegnistica svolta sia come relatore sia come organizzatore. 

È considerato requisito preferenziale l'aver svolto compiti in organi accademici e di assicurazione della qualità, presso 

atenei telematici. 

Il Professore prescelto dovrà essere in grado di erogare attività didattica e-learning e blended e svolgere la propria 

attività didattica nell'ambito degli insegnamenti previsti per il GSD 13/ECON-07 – ECONOMIA E GESTIONE DELLE 

IMPRESE nei corsi di studio triennali e magistrali. 

Gli insegnamenti, da erogare dal prescelto, in modalità telematica e/o blended, dovranno consentire agli studenti di 

acquisire gli elementi che caratterizzano le discipline particolari del GSD 13/ECON-07 – ECONOMIA E GESTIONE 

DELLE IMPRESE. 

L'Università si riserva la facoltà di attribuire al docente insegnamenti diversi, dello stesso settore scientifico disciplinare 

e/o di settori affini e nell'ambito di corsi di studio attivi presso l'Ateneo. 

Il Presidente – richiamato il profilo richiesto – invita, quindi, la Commissione a individuare i criteri, con particolare 

riferimento ai criteri generali di valutazione di cui all’art. 8 del bando di concorso; essi vengono riportati nell’Allegato 1.1.  

Completata la definizione dei sopradetti criteri, il Presidente comunica di procedere immediatamente alla richiesta, ai 

competenti uffici, dei nominativi dei candidati in valutazione.  

Ciascun Commissario con apposita dichiarazione contenuta nell’Allegato 2.1 e debitamente sottoscritta dichiara che non 

sussistono situazioni d’incompatibilità con gli altri componenti della commissione, ai sensi e dell'art. 5, comma 2 del D. 

Lgs. 1172/1948 e degli artt. 51 e 52 c.p.c., e di non avere relazioni di parentela e affinità entro il 4^ grado incluso, con gli 

altri commissari.  

Il Presidente, incaricato dagli altri commissari, provvederà a prendere in consegna dal Responsabile del Procedimento la 

documentazione prodotta dai candidati, dopo l’avvenuta pubblicizzazione dei criteri. 

La Commissione decide di riconvocarsi il giorno 20.10.2025 alle ore 11.00 in via telematica, per procedere alla selezione 

di cui in epigrafe. 

Il presente verbale e l’allegato contenente i criteri di selezione vengono sottoscritti dal Presidente che ne curerà la 

trasmissione agli uffici competenti. Le dichiarazioni degli altri due commissari (allegato 3.1) datate, firmate e accompagnate 

da copia del documento di riconoscimento, saranno trasmesse dal Presidente che ha sottoscritto il verbale. 

Il verbale, i criteri e tutta la documentazione allegata saranno trasmessi al responsabile del procedimento, dr. Raffaele 

Toscano, e-mail concorsi@unifortunato.eu, che ne assicurerà la pubblicizzazione. 

La seduta è chiusa alle ore 18.30 

 

Prof. STEFANO BRESCIANI                       Presidente  

Allegato documento di riconoscimento   
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Allegato 1.1 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROFESSORE DI SECONDA FASCIA – GRUPPO 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE 

 

Come da art. 8 (Lavori della Commissione e criteri di valutazione) del bando in oggetto (Decreto Rettorale n. 63/25 del 
03/10/2025), la selezione avverrà sulla base dei titoli e delle pubblicazioni e della loro rispondenza alle funzioni scientifico 
didattiche del bando.  

La Commissione terrà conto delle seguenti priorità: 

a) Esperienza didattica in percorsi di studio presso università italiane; 

b) documentata attività di ricerca presso qualificati istituti italiani; 

c) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione/revisione agli stessi; 

d) relatore/organizzatore di congressi e convegni nazionali e internazionali; 

e) conseguimento di premi e riconoscimenti per l’attività scientifica 

La valutazione di ciascun titolo sarà effettuata considerando specificatamente la significatività che esso assume in ordine 
alla qualità e quantità dell’attività di ricerca svolta dal singolo candidato. 

Nell’effettuare la valutazione comparativa dei candidati saranno prese in considerazione esclusivamente le pubblicazioni 
presentate dal singolo concorrente. 

La Commissione giudicatrice effettuerà la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base dei seguenti criteri: 

a) originalità, innovatività e importanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico disciplinare per il quale è bandita la procedura, 
ovvero con tematiche interdisciplinari ad esso correlate; 

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all’interno della 
comunità scientifica; 

d) determinazione analitica, anche sulla base dei criteri riconosciuti nella comunità scientifica di riferimento, 
dell’apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione. 

Il numero di pubblicazioni è pari a 12. 

La Commissione stabilisce una valutazione massima di 100 (cento) punti, di cui 30 (trenta) da attribuire ai titoli, 60 
(sessanta) da attribuire alle pubblicazioni e 10 (dieci) allo svolgimento di compiti in organi accademici. 

Per i Titoli, la Commissione individua, fino ad un massimo, complessivo, di punti 30 attribuibili a: 

a) Esperienza didattica in percorsi di studio presso università italiane; 

b) documentata attività di ricerca presso qualificati istituti italiani; 

c) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione/revisione agli stessi; 

d) relatore/organizzatore di congressi e convegni nazionali e internazionali; 

e) conseguimento di premi e riconoscimenti per l’attività scientifica; 

 

a. Esperienza didattica in percorsi di studio presso università italiane fino ad un massimo di punti 10, sulla base dei 
seguenti criteri: congruenza dell’attività didattica svolta con il settore scientifico-disciplinare stabilito nel bando e, in 
subordine, con il settore concorsuale, tipologia di corso nel quale è stata svolta, significativa esperienza didattica in 
percorsi di studio presso università italiane e svolgimento di didattica con preferenza per una lunga e continuativa 
esperienza maturata nell’erogazione di attività didattica in modalità e-learning presso Atenei Telematici; 
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b. documentata attività di ricerca presso qualificati istituti italiani fino ad un massimo di punti 8, sulla base dei 
seguenti criteri: continuità, congruenza con il settore scientifico-disciplinare stabilito nel bando e, in subordine, con il 
settore concorsuale; 

c. organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione/revisione agli stessi, fino ad un massimo di punti 6 sulla base dei seguenti criteri: funzione svolta 
all’interno del gruppo di ricerca, congruenza del progetto di ricerca con il settore scientifico-disciplinare stabilito nel 
bando e, in subordine, con il settore concorsuale;  

d. partecipazione in qualità di relatore/organizzatore di congressi e convegni nazionali e internazionali, fino ad un 
massimo di punti 4 sulla base dei seguenti criteri: congruenza del congresso con il settore scientifico-disciplinare 
stabilito nel bando e, in subordine, con il settore concorsuale, rilevanza del congresso;  

e. conseguimento di premi e riconoscimenti per l’attività scientifica fino ad un massimo di punti 2 sulla base dei 
seguenti criteri: premi per attività di ricerca (paper e pubblicazioni) coerenti con le tematiche del settore, numero di 
premi conseguiti. 

Per le Pubblicazioni, la Commissione individua fino ad un massimo, complessivo, di punti 60 attribuibili secondo 
i seguenti criteri: 

a. originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; 

b. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico-disciplinare indicato quale “profilo” e con il settore 
concorsuale per il quale è bandita la procedura, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;  

c. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all’interno della 
comunità scientifica;  

d. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale, 
dell’apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.  

La Commissione stabilisce, in questa sede, di attribuire, sino ad un massimo di 5 punti, a ciascuna delle 12 pubblicazioni 
presentate dai candidati in allegato all’istanza di partecipazione alla selezione, così ripartiti: 

a. originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica: sino ad un massimo 
di 2 punti; 

b. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura e con 
l’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con 
tematiche interdisciplinari ad essi correlate: sino ad un massimo di 0,5 punti; 

c. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all’interno della 
comunità scientifica: sino ad un massimo di 2 punti; 

d. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di 
riferimento, dell’apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione: 
sino ad un massimo di 0,5 punti. 

La Commissione, infine, stabilisce per quanto attiene allo svolgimento di compiti in organi accademici fino ad un 
massimo di 10 punti, sulla base dei seguenti criteri:  

 svolgimento di compiti in organi accademici fino ad un massimo di 4 punti; 

 svolgimento di compiti di assicurazione di qualità fino ad un massimo di 6 punti. 

 

Firmato  

Prof. STEFANO BRESCIANI - Presidente  

 
  



 Pagina 5 di 12 V1 

 

Allegato 2.1a 

 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROFESSORE DI SECONDA FASCIA – GRUPPO 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE 

 
 

Il sottoscritto Prof. ARMANDO PAPA componente della commissione in epigrafe dichiara che non sussistono 
situazioni d’incompatibilità con gli altri componenti della commissione, ai sensi e dell'art. 5, comma 2 del D.Lgs 
1172/1948 e degli artt. 51 e 52 c.p.c., e di non avere relazioni di parentela e affinità entro il 4^ grado incluso con gli altri 
commissari.  

 
Data 14/10/2025 
Prof. ARMANDO PAPA 
 

 
 
Allegato documento di riconoscimento  
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Allegato 2.1b 

 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROFESSORE DI SECONDA FASCIA – GRUPPO 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE 

 
 

Il sottoscritto Prof. GIUSEPPE FESTA componente della commissione in epigrafe dichiara che non sussistono 
situazioni d’incompatibilità con gli altri componenti della commissione, ai sensi e dell'art. 5, comma 2 del D.Lgs 
1172/1948 e degli artt. 51 e 52 c.p.c., e di non avere relazioni di parentela e affinità entro il 4^ grado incluso con gli altri 
commissari.  

 
Data 14/10/2025 
Prof. GIUSEPPE FESTA 
 

 
 
Allegato documento di riconoscimento  
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Allegato 2.1c 

 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROFESSORE DI SECONDA FASCIA – GRUPPO 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE 

 
 

Il sottoscritto Prof. STEFANO BRESCIANI componente della commissione in epigrafe dichiara che non 
sussistono situazioni d’incompatibilità con gli altri componenti della commissione, ai sensi e dell'art. 5, comma 2 del 
D.Lgs 1172/1948 e degli artt. 51 e 52 c.p.c., e di non avere relazioni di parentela e affinità entro il 4^ grado incluso con gli 
altri commissari.  

 
Data 14/10/2025 
Prof. STEFANO BRESCIANI 
 
 
 
 
 
 
Allegato documento di riconoscimento  
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Allegato 3.1a  

 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROFESSORE DI SECONDA FASCIA – GRUPPO 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A Economia e gestione delle imprese 

 
 
 
Il sottoscritto Prof. ARMANDO PAPA componente della commissione in epigrafe, dichiara con la presente di aver 
partecipato, in via telematica, alla riunione della predetta commissione tenutasi in data 14.10.2025 e di concordare con il 
verbale a firma del Prof. STEFANO BRESCIANI, presidente della commissione giudicatrice sopra riportato.  
 
Data 14.10.2025 
Prof. ARMANDO PAPA 
 

 
Allegato documento di riconoscimento  
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Allegato 3.1b  

 

SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROFESSORE DI SECONDA FASCIA – GRUPPO 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: 13/ECON-07 - ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE, SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE: ECON-07/A Economia e gestione delle imprese 

 
 
 
Il sottoscritto Prof. GIUSEPPE FESTA componente della commissione in epigrafe, dichiara con la presente di aver 
partecipato, in via telematica, alla riunione della predetta commissione tenutasi in data 14 ottobre 2025 e di concordare con 
il verbale a firma del Prof. STEFANO BRESCIANI, presidente della commissione giudicatrice sopra riportato.  
 
Data 14.10.2025 
Prof. GIUSEPPE FESTA 
 

 
 
Allegato documento di riconoscimento  
 
  


