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Progetto
“La T.U.A. Tesi: Tesi-Universita-Azienda”

L’azienda/Ordine/Associazione____ Associazione Malattie Rare dell’Alta Murgia

con sede in Altamura alla via___Salsomaggiore 11

MANIFESTA INTERESSE A PARTECIPARE AL PROGETTO

e individua un “caso di studio” (case-study) da valorizzare attraverso una tesi di laurea
riconducibile a uno o piu dei seguenti macro-temi:

Barrare i macro-temi di riferimento

m Modelli peculiari di organizzazione e strategia aziendale (ad es. casi di
successione familiare, evoluzione dimensionale, trasformazione del core-business,
esempi di utilizzo efficace dei finanziamenti comunitari per lo sviluppo d’impresa

etc.);

m Modelli avanzati e strategie di innovazione e sviluppo (di prodotto, di
processo, organizzativo/gestionale) e/o trasferimento tecnologico universita-

impresa;

m Casi peculiari di processi di internazionalizzazione (ad es. strategie di
“conquista” di nuovi mercati)

m Storia dell’azienda
o Esempi peculiari di applicazione del design di prodotto;
o Modelli avanzati di HR Management e/o di welfare aziendale (ad es.

policies di formazione, di inserimento e crescita dei giovani alti potenziali,
strumenti per la conciliazione vita-lavoro etc.);

O Casi peculiari di relazioni tra azienda e territorio (ad es. casi di costruzione
di network cooperativi con enti/istituzionilocali e cittadinanza);

m Casi peculiari di responsabilita sociale d’impresa (CSR);



m Strategie di attenzione all’ambiente e alla sostenibilita ecologica dei
prodotti e/o dei processi produttivi.

m Questioni giuridico-legali

O Best practice

O Innovazione e tecnologia

v Altro __ Raccolta dati qualitativi

Breve sintesi

L’Associazione AMARAM, con sede ad Altamura e attiva nel supporto alle malattie rare, ha
accolto la proposta di un progetto sperimentale centrato sull'impatto delle demenze, sulla
solitudine e sul benessere psicosociale degli anziani. La tesi analizza il ruolo del volontariato
come strumento di intervento relazionale e di stimolazione cognitiva, attraverso attivita
strutturate come la compagnia attiva e la simulazione sociale. Il caso di studio e stato
condotto con otto volontari AMARAM, coinvolti in focus group ed esperienze dirette con
pazienti selezionati. L’analisi ha evidenziato miglioramenti significativi nelle interazioni
sociali e nell’autoefficacia dei partecipanti, confermando il potenziale del volontariato nel
contrastare 'isolamento nella terza eta.

Referente aziendale e contatto

Vincenzo Pallotta, Presidente A.Ma.R.A.M. Aps (contatto: presidente@amaram.it, Tel. 3888982266)

La presente manifestazione di interesse va inviata, compilata e sottoscritta, a

aplacement@unifortunato.eu

Data e luogo 25/09/2025

Presidente A.Ma.R.A.M. Aps
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Timbro e firma
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