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Formazione, attivita scientifica e/o professionale

Titoli accademici e altri titoli

1) Diploma di Specializzazione in Diritto del lavoro e relazioni industriali presso I’ Universita
degli Studi di Napoli Federico 1.

2) Titolo di dottore di ricerca in Diritto del lavoro.

3) Conseguimento borsa di studio per lo svolgimento di attivita di ricerca post — dottorato
presso la Facolta di Giurisprudenza dell” Universita degli Studi di Napoli Federico 1.

4) Incarichi per lo svolgimento di attivita didattiche integrative all” insegnamento di Diritto del
lavoro presso la Facolta di Giurisprudenza dell” Universita degli Studi di Napoli Federico Il
relativamente agli anni accademici 2000 — 2001, 2001 — 2002, 2002 — 2003, 2003 — 2004,
2004 - 2005, 2005 — 2006 nonché di Diritto comunitario del lavoro presso la Facolta di
Scienze politiche della medesima Universita relativamente all” anno accademico 2006 —
2007.

5) Incarico di docenza per il corso di Diritto del lavoro presso la Scuola di specializzazione per
le professioni legali dell’Universita degli Studi del Molise relativamente agli anni
accademici 2002 — 2003, 2003 — 2004, 2004 — 2005

6) Ricercatore universitario di Diritto del lavoro dall” anno 2009 presso I’ Universita
Telematica Giustino Fortunato

7) Professore Associato di Diritto del lavoro dall’ anno 2017 presso I’ Universita Telematica
Giustino Fortunato

Ruolo universitario
Professore Associato

Settore scientifico-disciplinare
Diritto del lavoro — lus 07

Impegni istituzionali ricoperti nel periodo 2009-2022
Membro del Comitato di redazione della rivista “Il diritto del mercato del lavoro”
Socio dell” AIDLASS — Associazione Italiana di Diritto del Lavoro e della Sicurezza Sociale

Attivita didattica svolta presso I’ Universita Telematica Giustino Fortunato

Incarichi d’insegnamento nel periodo 2009-2022

Anno accademico 2021 — 2022: Diritto del lavoro. Diritto del mercato del lavoro
Anno accademico 2020 — 2021: Diritto del lavoro. Diritto del mercato del lavoro
Anno accademico 2019 — 2020: Diritto del lavoro. Diritto del mercato del lavoro
Anno accademico 2018 —2019: Diritto del lavoro. Diritto del mercato del lavoro
Anno accademico 2018 —2019: Diritto del lavoro. Diritto del mercato del lavoro
Anno accademico 2017 - 2018: Diritto del lavoro. Diritto del mercato del lavoro.
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accademico 2016 - 2017: Diritto del lavoro. Diritto sindacale. Diritto del mercato del lavoro

Anno accademico 2015 -2016: Diritto del lavoro, Diritto sindacale, Diritto del mercato del lavoro
Anno accademico 2014 - 2015: Diritto del lavoro, Diritto sindacale, Diritto del mercato del lavoro.
Anno accademico 2013 - 2014: Diritto del lavoro, Diritto sindacale, Diritto del mercato del lavoro.
Anno accademico 2012 - 2013: Diritto del lavoro, Diritto sindacale

Anno accademico 2011 - 2012: Diritto sindacale

Anno accademico 2010 - 2011: Diritto sindacale

Anno accademico 2009 - 2010: Diritto sindacale

Pubblicazioni scientifiche

Anno
2022

2021

2021

2021

2020

2019

2019

2018

2018

2017

Pubblicazione
La riconducibilita del mobbing al reato di stalking, saggio, in Massimario di

giurisprudenza del lavoro, da pag. 309 a pag.323, ISSN 24994758

Emergenza covid-19 e valorizzazione dello smart working, contributo in volume, in
D’Ambrosio I., Palumbo P (a cura di), Diritto economia e societa dopo la pandemia,
Editoriale Scientifica, 2021, da pag. 157 a pag. 173, ISSN 9788893918800

I risvolti penali in tema di mobbing e di licenziamento, monografia,
Olisterno@edizioni, ISSN 9788866513643

Il significato di “insussistenza del fatto contestato’nella giurisprudenza della
Cassazione: un approdo definitivo ?”’, saggio, in Il diritto del mercato del lavoro,
Edizioni Sientifiche Italiane, 2021, da pg. 225 a pag. 236, ISSN 15904911;

Il licenziamento disciplinare, monografia, Olisterno@edizioni, ISBN 9788866513643
La Suprema Corte e il rilievo dell’esposizione ““ambientale” all’ amianto, nota a
sentenza, in Il diritto del mercato del lavoro, Edizioni Scientifiche Italiane, 2019, da
pag. 880 a pag. 885; ISSN 15904911

Diritto del lavoro e percorsi giurisprudenziali (coautore Giangiuseppe Matarazzo),
monografia, Edizioni Realta Sannita, ISBN 9788899324230

Le deroghe al divieto di licenziamento della lavoratrice madre, saggio, in Il diritto del
mercato del lavoro, ISSN15904911

Licenziamento e processo penale, saggio, in Il diritto del mercato del lavoro, Edizioni
Scientifiche Italiane, 2018, da pag. 873 a pag. 883, ISSN 15904911

Il licenziamento disciplinare a seguito della Riforma Fornero e del Jobs Act,
contributo in volume, in Diritto ed Economia. Fra tradizione e nuove esigenze di
tutela della persona e del mercato, a cura di S. De Marco e A. Guasco, Giappivhelli,
ISBN 9788892112162
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2017 Il licenziamento disciplinare e la giusta causa, contributo in volume, in |
licenziamenti in Italia e Spagna. Ordinamenti a confronto, Edizioni Scientifiche
Italiane, ISBN 9788849533194

2017 Trasferimento del lavoratore e valutazioni comparative,saggio, in 1l diritto del
mercato del lavoro, ISSN 15904911

2016 Dal mobbing allo stalking occupazionale, saggio, in Il diritto del mercato del lavoro,
ISSN 15904911

2016 Dirigenti ed autodeterminazione del periodo feriale, nota a sentenza, in Rivista
italiana di Diritto del lavoro, ISSN, 03932494

2015 Globalizzazione e rapporto di lavoro, contributo in volume, in TARANTINO G.(a
cura di), La sovranita in un mondo senza confini, Giappichelli, ISBN
9788892102651

2015 Licenziamento disciplinare, Riforma Fornero e proporzionalita della sanzione, nota a

sentenza, in Il diritto del mercato del lavoro, ISSN 15904911

2015 Tematiche di diritto del lavoro (co—autore Giangiuseppe Matarazzo), 11 edizione,
monografia, Natan Edizioni, ISBN 9813416897888

2014 Mobbing: il difficile equilibrio tra prospettazione e dimostrazione del pregiudizio,
saggio, in Il diritto del mercato del lavoro, ISSN 15904911
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Qualificazione della prestazione artistica dell” attore: la Cassazione ribadisce la
nozione unitaria del contratto di lavoro subordinato, nota a sentenza, in Rivista
italiana di diritto del lavoro, ISSN 03932494

Le ricadute sindacali, amministrative e giudiziali del disastro ferroviario di
Crevalcore,nota a sentenza, in Rivista italiana di diritto del lavoro, ISSN 03932494




UNIVERSITA DEGLI STUDI

: GIUSTINO FORTUNATO

D.M. 132 aprile 2006 - G.U. n* 104 del 6/5/2006 - TELEMATICA

2004

2003

2003

2002

2002

2001

2000

2000

1999

1998

1998

1995

1995

1995

Somministrazione di lavoro, ciclo produttivo e subordinazione, saggio, in Il diritto del
mercato del lavoro, ISSN 15904911

Indispensabilita dell” attivita oggetto di appalto, divieto d’ interposizione e
somministrazione di lavoro, nota a sentenza, in Il diritto del mercato del lavoro, ISSN
15904911

Le misure di contrasto del lavoro sommerso: profili evolutivi, saggio, in Il diritto del
mercato del lavoro, ISSN 15904911

Diritto di sciopero e interesse dell” impresa, monografia, Jovene Editore, ISBN
8824314783

Cassa integrazione ed obbligo di ““esternazione” dei criteri rotativi, nota a sentenza,
in Rivista italiana di diritto del lavoro, ISSN 03932494

Il cottimo misto tra proporzionalita e sufficienza del trattamento retributivo, nota a
sentenza, in Rivista italiana di diritto del lavoro, ISSN 03932494

Gli utenti, contributo in volume, in Le regole dello sciopero. Commento sistematico

allal. n. 83 / 2000, Edizioni scientifiche italiane

Misura dell” assegno alimentare e computabilita negli aumenti contrattuali, nota a
sentenza, in Giustizia civile, ISSN 00170631

Lavoro a part — time e riducibilita degli scatti di anzianita, nota a sentenza, in Rivista
italiana di diritto del lavoro, ISSN 03932494

Carenze di organico e appalto di manodopera, nota a sentenza, in Il Foro
napoletano, ISSN 00157848

Sciopero “camuffato” da assemblea e tutela degli interessi degli utenti, nota a
sentenza, in Il diritto del lavoro, ISSN 00123404

Sciopero nei servizi essenziali e sostituzione degli scioperanti con personale esterno,
nota a sentenza, in Massimario di giurisprudenza del lavoro, ISSN 00254959

La posizione dell” “utente” ed i diritti dell” *“utenza’ nello sciopero nei servizi
essenziali, saggio, in Il diritto del lavoro, ISSN 00123404

Appalto di manodopera illegittimo ed indici presuntivi, nota a sentenza, in Il Foro
napoletano, ISSN 00157848

Distacco del lavoratore ed interpretazione estensiva dell’ art. 2103 c.c., nota a
sentenza, in Il diritto del lavoro, ISSN 00123404
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1994 La rilevanza dei presupposti soggettivi nel trasferimento del lavoratore, saggio, in Il
diritto del lavoro, ISSN 00123404

1992 Esercizio del diritto di sciopero, neutralizzazione degli effetti e condotta
antisindacale, saggio, in Rivista italiana di diritto del lavoro, ISSN 03932494

1991 La Corte costituzionale e la nullita del licenziamento della lavoratrice madre, nota a
sentenza, in Il diritto del lavoro, ISSN 00123404

1991 Sciopero parziale e disagio degli utenti, in Massimario di giurisprudenza del lavoro,
nota a sentenza, ISSN 00254959

1990 In materia di straordinario fisso e continuativo,nota a sentenza, in Il diritto del
lavoro, ISSN 00123404




