SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI UN PROFESSORE DI SECONDA FASCIA (ASSOCIATO) -
MACROSETTORE 13/B2 — ECONOMIA AZIENDALE, Settore concorsuale 13/B2 — ECONOMIA E
GESTIONE DELLE IMPRESE, Settore scientifico disciplinare SECS-P/08 — Economia e gestione

delle imprese

VERBALE n. 2

L'anno 2019, addi 03 giugno 2019, alle ore 9.45 si & riunita la Commissione giudicatrice della
procedura specificata in epigrafe.
La Commissione giudicatrice per la selezione riportata in epigrafe, nominata con decreto
rettorale n. 18/19 del 28.05.2019, é costituita da:
e Presidente: prof. Salvatore ESPOSITO DE FALCO (professore di prima fascia — Universita
degli Studi di Roma “La Sapienza”)
e Segretario: prof.ssa Michela MATARAZZO (professore di prima fascia — Universita degli
Studi GUGLIELMO MARCONI — Telematica)
e Componente: prof. Marco PELLICANO (professore di prima fascia — Universita degli Studi
di Salerno)

Tutti i membri della commissione sono fisicamente presenti presso gli uffici del Rettorato della
Universita telematica Giustino Fortunato sita in Benevento alla Via Lepore n.2

| Commissari, presa visione dell’elenco dei candidati fornito dal’ Amministrazione e della
documentazione resa ai fini della valutazione, dichiarano che non sussistono situazioni di
incompatibilita tra essi e i concorrenti, ai sensi degli art. 51 e 52 c.p.c.e di non avere relazioni di
parentela e affinita entro il 4* grado incluso, con i candidati.

Successivamente la Commissione prende visione degli atti normativi e regolamentari che
disciplinano lo svolgimento delle procedure di valutazione comparativa e, in particolare, del
bando di indizione della procedura di selezioni per il reclutamento di un Professore Associato
presso I'Universita telematica Giustino Fortunato, per il settore scientifico-disciplinare SECS
P/08, settore concorsuale 13/B2.

La Commissione, sulla base dei criteri indicati nel verbale n. 1 del 31 maggio 2019 procede alla
valutazione comparativa dei due candidati:

Flora Cortese nata a Nocera Inferiore (Sa) il 16/11/1977

Giuseppe Granata nato a Napoli il 22/07/1965

La Commissione procede, quindi, ad esaminare il profilo di ciascun candidato e a formulare
un giudizio di sintesi.



Flora Cortese

Profilo del candidato

La candidata evidenzia una esperienza in percorsi di didattica triennale e magistrale, anche in
modalita e-learning, presso I'Universita Telematica Giustino Fortunato e presso I'Universita
degli Studi di Foggia.

Ricopre ruoli di responsabilita in Corsi Post Laurea in qualita di Direttore di un Master di |
Livello presso Universita Giustino Fortunato, Manager didattico in Marketing dei prodotti
agroalimentari presso I'Universita di Foggia.

E’ dottore di ricerca in Economia e Governo dell'Impresa (XXI Ciclo) Facoltd di Economia
Universita degli Studi di Foggia

E’ ricercatore a tempo determinato in Economia e Gestione delle Imprese (SECS P08) presso
I"'Universita Telematica Giustino Fortunato

E’ abilitato alle funzioni di professore Universitario Il fascia settore concorsuale 13 B2 SSD Secs
P/08, con validita fino al 19/10/2024

Evidenzia esperienze nel coordinamento di progetti, nonché quale componente di gruppi di
ricerca con riferimentoa tematiche quali la filiera agroalimentare, le microimprese del settore
turistico, i processi di negoziazione sociale.

Nel Cv si riporta anche una breve esperienza di studi all'estero per raccolta materiale
scientifico ed interviste sul campo

La candidata evidenzia, altresi, pubblicazioni prevalentemente nazionali ed in parte anche
internazionali con riferimento a tematiche quali governance del territorio, corporate
governance, processi decisionali e gestione strategica ed operativa delle imprese.

La candidata e socia della Societa Italiana di Management (SIMA) edell’Accademia Italiana di
Economia Aziendale (AIDEA)

E” membro dell’Editorial Board di due riviste internazionali e svolge attivita di referaggio per

due riviste internazionali.
La candidata ha partecipato, in qualita di relatore a diversi convegni nazionali ed internazionali

Giudizio individuale del Prof. Salvatore Esposito De falco

La candidata mostra una discreta esperienza didattica soprattutto in modalita e-learning.

Il ruolo di ricercatore a tempo determinato Le ha consentito di acquisire una adeguata
esperienza nella didattica e nella ricerca di Ateneo, che & stata svolta con continuita. Buona la
collocazione editoriale delle monografie, segnatamente quella sulla Corporate Governance che
appare qualitativamente buona, sia per la tematica trattata sul ruolo delle interazioni tra gli
attori del processo decisionale, sia per la struttura metodologica utilizzata. Poco rilevante
I'esperienza internazionale.

Nei lavori & possibile determinare I'apporto individuale della candidata.

I giudizio qualitativo complessivo é discreto

Giudizio individuale del Prof. Marco Pellicano

La candidata riporta una adeguata esperienza didattica anche nelle modalita e-learning.

La produzione scientifica & continua nel tempo e riporta una discreta rilevanza scientifica della
collocazione editoriale e della sua diffusione all'interno della comunita scientifica. Non
particolarmente rilevante I'esperienza internazionale.

Nei lavori & possibile determinare I'apporto individuale della candidata.

Il giudizio qualitativo & complessivamente pil che sufficiente.

Giudizio individuale del Prof. Michela Matarazzo

La candidata mostra una buona esperienza didattica soprattutto in modalita e-learning.

Ha svolto con continuita ed un certo impegno la sua attivita di ricerca scientifica, sia
partecipando a gruppi di ricerca, sia ricoprendo ruoli di coordinamento. Tale attivita &
documentata da pubblicazioni italiane accreditate dalla societa Aidea, da due pubblicazioni
internazionali (Scopus) e da due monografie, che attestano il conseguimento di una buona
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maturita nello studio della tematica di corporate governance, in linea con le esigenze di
reclutamento dell’Ateneo. Nei lavori & possibile determinare I'apporto individuale della
candidata.

Il profilo internazionale della candidata andrebbe, in futuro, rafforzato.

Il giudizio qualitativo é discreto.

Giudizio collegiale

La candidata mostra una buona esperienza didattica sia in corsi di laurea triennale che
magistrale, segnatamente erogati in modalita e-learning. E docente titolare di cattedra presso
la Universita Telematica Giustino Fortunato dal 2014, anno in cui prende servizio come
ricercatore a tempo determinato.

La candidata mostra una discreta esperienza nella gestione e nel coordinamento di attivita
didattica di Ateneo avendo ricoperto il ruolo di Direttore e Manager didattico di due Master
Universitari di | Livello, nonché Direttore del Corso di Perfezionamento “Introduzione al
management” presso I'Universita Telematica Giustino Fortunato.

Tra le pubblicazioni scientifiche si segnalano due monografie con una discreta collocazione
editoriale (Giappichelli e Maggioli Editore) che trattano tematiche di corporate Governance in
linea con il profilo indicato nel bando di concorso. Tra gli articoli scientifici si evidenziano due
pubblicazioni su riviste Scopus e su riviste nazionali accreditate AIDEA.

La qualita dei lavori scientifici & discreta ed appare in linea con il profilo indicato nel bando.

Il giudizio complessivo & discreto (scheda di valutazione metrica analitica allegata).
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Giuseppe Granata

Profilo del candidato
Il candidato evidenzia una esperienza come docente a contratto in percorsi di didattica

universitaria ed extra universitaria, anche in modalita e-learning, presso I'Universita di Cassino
e del Lazio Meridionale e la Link Campus di Roma.

Nel Cv si riportanoalcune brevi esperienze didattiche all’estero (presumibilmente seminariali di
8 ore cadauno) ed il coordinamento di un Corso di Alta Formazione presso la Federico 11 di
Napoli finanziato con fondi PON.

E’ Dottore di Ricerca in Direzione Aziendale

E’ abilitato alle funzioni di Professore Universitario |l fascia Settore Concorsuale 13 B2 SSD Secs
P/08, con validita fino al 19/10/2024

Evidenzia esperienze nel coordinamento di progetti, nonché quale componente di gruppi di
ricerca con riferimento a tematiche qualiMarketing, Modelli di emersione del lavoro
sommerso, Retail e produzioni tipiche.

Il candidato evidenzia, altresi, pubblicazioni nazionali ed internazionali con riferimento a
tematiche quali marketing e comunicazione, gestione delle piccole e medie imprese.

Il candidato é socio della Societa Italiana di Management (SIMA), della Accademia Italiana di
Economia Aziendale (AIDEA) e della Societa Italiana di Marketing, nonché della Academy of

Marketing Science (USA)
E’ membro dell’Editorial Board di alcune riviste internazionali per le quali svolge anche attivita

di referaggio.
Il candidato ha partecipato, in qualita di relatore a diversi convegni nazionali ed internazionali

Giudizio individuale del Prof. Salvatore Esposito De falco

Il candidato mostra una produzione scientifica molto orientata sul marketing, non sempre in
linea con il profilo indicato nel bando. L'esperienza internazionale non é rilevante e poco
incisiva nel percorso di crescita scientifico del candidato. La produzione scientifica presentata
documenta alcune riviste internazionali non rilevanti; al pari si segnalano due monografie con
una modesta collocazione editoriale. Una nota di rilievo é rappresentata dal discreto numero
di progetti di ricerca di cui € componete.

Il giudizio complessivo é sufficiente

Giudizio individuale del Prof. Marco Pellicano
Il candidato riporta una adeguata esperienza didattica con alcune competenze anche nelle

modalita e-learning.

La produzione scientifica & prevalentemente concentrata negli studi sul Marketing e sulla
Comunicazione d’Impresa. Non particolarmente rilevanterisulta la collocazione editoriale delle
tre monografie.

Nei lavori non sempre e possibile determinare I'apporto individuale del candidato.

Il giudizio qualitativo & complessivamente sufficiente.

Giudizio individuale del Prof. Michela Matarazzo
Il candidato evidenzia un’esperienza didattica abbastanza rilevante come docente a contratto

soprattutto in ambito di comunicazione di impresa e territorio, e talvolta erogata in modalita
e-learning.

Sul piano della produzione scientifica sebbene il candidato riveli la partecipazione a diversi
progetti di ricerca prevalentemente come componente di gruppo, presenta pubblicazioni
internazionali che sono piuttosto deboli dal punto di vista del ranking internazionale (non si
evidenzia neanche il censimento in Scopus). Le monografie rivelano una certa esperienza
maturata nelle tematiche della comunicazione d’impresa anche in ambito digitale che,
tuttavia, non sono particolarmente congruenti con il profilo indicato nel bando.

Nei lavori non sempre & possibile determinare I'apporto individuale del candidato.

Il giudizio qualitativo & complessivamente sufficiente. @
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Giudizio collegiale

Il candidato evidenzia una buona esperienza didattica sebbene nella modalita della docenza a
contratto. Riporta alcune esperienze in modalita e-learning.

Discreta e I'esperienza nella gestione e nel coordinamento di progetti.

La qualita dei lavori scientifici & sufficiente sebbene non sempre in linea con il profilo indicato
nel bando.

Il giudizio complessivo é sufficiente (scheda di valutazione metrica analitica allegata).

La Commissione, all’'unanimita, sulla base delle valutazioni individuali e collegiali formulate e
dopo aver effettuato la comparazione tra i candidati, ai sensi di quanto disposto dall'art . 8,
comma 3 del Bando di selezione di cui in epigrafe, individua all'unanimita il candidato
comparativamente migliore a ricoprire n.1 posto di professore di seconda fascia nel SSD SECS
P/08 per I'Universita Telematica Giustino Fortunato nella persona di Flora Cortese

Il presente verbale, in duplice copia, sara consegnato in formato cartaceo al Responsabile del
procedimento.

Alle ore 14.30 viene sciolta la seduta.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante, dai membri presenti.

La Commissione giudicatrice

Salvatore Esposito De Falco

Marcoﬁeliicano

Michela Matarazzo ) \_,«MM/U_ .




Scheda analitica di
valutazione metrica
CANDIDATO:
GIUSEPPE GRANATA

VALUTAZIONE PUBBLICAZIONI

Criteri
A:0-1,5 B:0-1,5 C.0-1 D:0-05 | E:0-0,5 |TOTALE
Rif. Pubblicazione
1 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
2 0.5 1 0.5 0.5 0.5
3 0.5 1 0.5 0.5 0.5
4 0.5 0,5 0.5 0.5 0.5
5 0.5 1 0.5 0.5 0.5
6 0.5 1 5 0.5 0.5
7 0.5 0,5 0.5 0.5 0.5
8 0.5 0,5 0.5 0.5 0.5
9 0.5 0,5 0.5 0.5 0.5
10 0.5 0,5 0.5 0.5 0.5
11 0.5 1 0.5 0.5 0.5
12 0.5 0,5 0.5 0.5 0.5
SOMMA: 6 8 6 6 6 32

VALUTAZIONE TITOLI

Attivita didattica

Curriculum Vitae

(10/20)

(18/30)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 60/100




Scheda analitica di
valutazione metrica
CANDIDATO:

FLORA CORTESE

VALUTAZIONE PUBBLICAZIONI

Criteri
A:0-1,5 B:0-1,5 co0-1 D:0-0,5 | E:0-0,5 | TOTALE
Rif. Pubblicazione
1 0.5 1.0 1 0.5 0.5
2 1.0 0.5 1 0.5 0.5
3 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
4 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
5 1.5 1 0.5 0.5 0.5
6 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
7 1 0.5 1 0.5 0.5
8 0.5 0.5 0.5 0.5 0.5
9 1.5 0.5 1 0.5 0.5
10 1.5 1.0 0.5 0.5 0.5
11 0.5 1 1 0.5 0.5
12 0.5 1 0.5 0.5 0.5
SOMMA: 10 8.5 8.5 6 6 39

VALUTAZIONE TITOLI

Attivita didattica

Curriculum Vitae

(13/20)

(20/30)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 72/100




