CONVENZIONE
TRA

L’Universita Telematica Giustino Fortunato con sede in Benevento, Viale Delcogliano 12,
C.F.92040460625, d'ora in poi denominata "Universita", rappresentata da Dz Llovanv) LOEA [24

E

Lo studio legale AVY. TRANCO LUCIA (fWR 00825020625)

Premesso

-1 titoli di studio rilasciati dall’Universitd, ai sensi dell’art. 3 del D.M. n. 270/2004, sono validi a
tutti gli effetti di legge;

- I'Universita, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta delle
attivitd svolte dagli studi professionali e al fine di realizzare momenti di alternanza tra studio e
lavoro, nell’ambito dei processi formativi pud promuovere tirocini di formazione ed orientamento
a beneficio di studenti universitari, dottorandi di ricerca e allievi di corsi di perfezionamento e
specializzazione nonché di master universitari, anche nei diciotto mesi successivi al termine degh
studi ai sensi dell'art. 18, comma 1, lettera a) della legge 24 giugno 1997 n. 196.

Si conviene e stipula quanto segue

Articolo 1
Le premesse sopra indicate formano parte integrante della presente Convenzione.
Articolo 2

Ai sensi dell'art. 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 PAvv. YRANCEe LVQA impegna ad
accogliere presso le sue strutture, su proposta dell’Universita ed in relazione alla propria disponibilita,
soggetti dell’Universita per Iattivita di stage o tirocini ai sensi dell'art. 5 del Decreto Interministeriale del 25
marzo 1998 n. 142 attuativo delil'art. 18 della L. 196/97 rispettando quanto previsto dall’art. 1, comma 3 del
citato DM del 25 marzo 1998 n. 142,

Articolo 3

1l tirocinio formativo e di orientamento, di cui all’art. 5, ai sensi dell'art. 18, comma 1 lettera d) della L.
196/97, non costituisce rapporto di lavoro né collaborazione professionale ad alcun titolo.



Durante lo svolgimento del tirocinio l'attivita di formazione ed orientamento & seguita e verificata da un
tutore designato dall'Universita in veste di responsabile didattico-organizzativo e da un responsabile dello
studio professionale nella persona di FRRENCe LI
Per ciascun tirocinante inserito deve essere predisposto un progetto formativo e di orientamento contenente:

- il nominativo del tirocinante;

- i nominativi del tutor e del responsabile dello studio professionale;

- obiettivi € modalita di svolgimento del tirocinio, con I'indicazione dei tempi di presenza in

azienda;
- la sede dello studio presso cui si svolge il tirocinio;

Articolo 4

L'accesso allo studio professionale & consentito ai soli fini dell'effettuazione del tirocinio e dello stage
medesimg.
Durante o svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante/praticante & tenuto a:

- svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;

- Trispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoght di lavoro;

- mantenere la necessaria riservatezza, nel rispetto della normativa vigente in materia, per quanto
attiene dati, informazioni o conoscenze in merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti
durante lo svolgimento del tirocinio ¢ della pratica forense;

- attenersi alle indicazioni fornite dal tutor universitario e dal responsabile dello studio.

La partecipazione del tirocinante/praticante ad attivita professionali fuori sede & consentita previa
comunicazione al tutore universitario e all’Universita.

Sono consentite, per giustificati motivi, una o pil: interruzioni temporanee del tirocinio, previo accordo tra il
tirocinante e PAvv.¥FRAA/CO LUCIA con il consenso dell’Universita, ferma restando la data dj scadenza
indicata nel progetto formativo individuale.

E’ consentita, inoltre, ’interruzione anticipata definitiva del tirocinio per giustificati motivi, d’iniziativa de}
tirocinante oppure del responsabile dello studio professionale. Della interruzione anticipata dovra essere
data, da parte del responsabile dello studio professionale, tempestiva comunicazione seritta all’Universita.
Tutte le eventuali proroghe del tirocinio sono ammesse, previo accordo tra le parti, entro i limiti massimi dj
durata indicati dall'art. 7 del decreto n. 196/97.

Articolo 5

L’ Avv. FRAVC Lubhdovra favorire I’esperienza del tirocinante/praticante nell’ambiente di lavoro mediante
le conoscenze dirette delle attivita dello studio legale e delle relative problematiche, nonché rilasciare a
richiesta dell'interessato una dichiarazione in relazione alle conoscenze efo competenze acquisite dal
tirocinante. '

L’AvvERPaGo (0GR si impegna a garantire, oltre alle usuali coperture di responsabilitd civile, anche le
condizioni di sicurezza e di igiene nel rispetto della vigente normativa in materia di sicurezza, sollevando da
qualsiasi onere FUniversita.

Articolo 6

Le Parti si impegnano al rigoroso rispetto della vigente normativa in materia di trattamento dei datj personali.
Le Parti dichiarano reciprocamente di essere informate e, per quanto di ragionc, cspressamente acconsentire,
che i dati personali comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell’esecuzione della presente
convenzione, vengano trattati esclusivamente per le finalita della convenzione mediante consultazione,
elaborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per 1 fini statistici, i suddetti dati, trattati esclusivamente in
forma anonima, potranno essere comunicati a soggetti pubblici, quando ne facciano richiesta per il
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perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati. quando lo scopo della richiesta sia
compatibile con i fini istituzionali della parte contrattuale a cui si riferiscono.

Le parti agiscono in qualita di titolari autonomi del trattamento di dati personali relativi alle rispettive attivita
ai sensi e per gli effetti della stessa normativa.

Ciascuna Parte si assume ogni e qualsiasi responsabilitad derivante da violazioni delle disposizioni contenute
nella Normativa Privacy e nel presente articolo, ancorché compiute dai responsabili, dagli incaricati, dai suoj
dipendenti o dai suoi collaboratori in genere di cui la stessa si avvalga nell’esecuzione dell’ Accordo.

Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dall’art, 7 D.Lgs. 196 del 30.6.2003.

Articolo 7

Per qualunque controversia relativa alla presente convenzjone & competente il foro di Benevento.

Benepento, < £ 277 200 EJ ;

Per ;"Université Telematica L’Avv \ﬁauﬁa 4
E

AW FRANCO iy,

Via Sa| vator Rosa, g
82109 BENEVENTO
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