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® GAREER DAY

Imprese aprono

le loro porte

a giovani laureati
NAPOLIL Con la partecipa-
zione di oltre 60 aziende e or-
dini professionali partner, tor-
na l'annuale Career Day nel-
I'Universita Giustino Fortuna-
to, in collaborazione con I'lsti-
tuto Universitario di Forma-
zione Linguistica (Sslm). L'ini-
ziativa ha l'obiettivo di mette-
re in contatto studenti e neo-
laureati con importanti realta
imprenditoriali - fra multina-
zionali, imprese nazionali e lo-
cali - e societa di selezione “a
caccia’ di giovani talenti e fa-
vorire, cosi, l'inserimento nel
mondo del lavoro attraverso il
contatto diretto. Il Career Day,
che in pochi anni, sottolinea-
no i promotori, ha registrato
oltre un migliaio di presenze,
«€ un’opportunita per appro-
fondire motivazioni, aspettati-
ve e capacita di relazione dei
giovani in cerca di lavoro e in-
dividuare gli sbocchi profes-
sionali attinenti al proprio per-
corso di laureay. Inoltre, si evi-
denzia, «& un’occasione per
conoscere le esigenze dell'at-
tuale mercato del lavoro e ca-
pire quali sono le capacita e le
competenze maggiormente ri-
chieste dalle aziende. L'inizia-
tiva e importante anche per co-
noscere i servizi per l'impiego
e gli enti preposti all’inseri-
mento nel mondo lavorativo,
per imparare ad orientarsi nel-
la “ricerca del lavoro™, nonche
a conoscere l'offerta formati-
va post-laurea».[.’UniFortu-
nato ¢ impegnata da tempo in
iniziative che permettano la
maggiore visibilita possibile
dei curricula dei laureati, co-
me il Career Day, e nell'offii-
re il maggior numero possibi-
le di occasioni a studenti ¢ lau-
reati.
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